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_ CAPITULO I
DAS DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, PRERROGATIVAS E
CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO.

Artigo 1° - A FEDERACAO BRASILEIRA DE TELECOMUNICAGOES, doravante
denominada de FEBRATEL, entidade sindical de segundo grau, sem fins
lucrativos, com sede e foro na cidade do Brasilia - DF, localizada no SCN, Quadra
4, Edificio Varig, Bloco B, Pétala A, Sala 1101, CEP: 70.714-900, Asa Norte e
base territorial em todo Pais, constituida no dia 16 de agosto de 2005, em
Assembleia Geral de Fundacdo onde estavam presentes os seguintes Sindicatos:
SINDITELEBRASIL - Sindicato Nacional das Empresas de Telefonia e de
Servicos Mével Celular e Pessoal, CNPJ 06.102.961/0001-93, registrado no
Ministério do Trabalho sob n. 46000.015682/2003-15 , Cédigo Sindical n
000.000.91241-7 com sede na Av. Pasteur n. 383, Urca, Rio de Janeiro — RJ,
CEP: 22.290-240, representado pelo seu Presidente Dr. Luiz Alberto Garcia,
brasileiro, casado empresario, Cl M-3528542-SSP/MG, CPF 004.953.606-00:
SINSTAL - Sindicato Nacional das Empresas Prestadoras de Servigos e
Instaladoras de Sistemas e Redes de TV Por Assinatura-Cabo MMDS-DTH e
Telecomunicagdes, CNPJ 02.742.202/0001-34, com sede na Av. Angélica, 672-
Cj.74, Santa Cecilia, CEP: 01.228-000, Sdo Paulo — SP, representado por seu
Presidente Dr Gilberto Mussi de Carvalho, brasileiro, advogado, portador da OAB
n 11911-SP, RG n.5.872.796-SSP-SP, CPF. n. 634.455.738-91; SINDER -
Sindicato Nacional das Empresas de Radiocomunicagdes, CNPJ
00.582.967/0001-29, Codigo Sindical n.000.000.89797-1, com sede na Av. Cidade
Jardim, Jardins, S&o Paulo - SP, CEP 01454-000, representado por seu
Presidente Dr Guilherme de Souza Villares, brasileiro, casado, empresario, Cl
2201815-IFPRJ, CPF 383.423.837-68; SETA - Sindicato Nacional das
Empresas Operadoras de Sistemas de Televisdo por assinatura, CNPJ
n.00.301.316/0001-13 , registrado no Ministério do Trabalho sob n.
46000.003570/94-98, Codigo Sindical n. 000.000.050.652, com sede na Rua Paes
de Araujo, 29, conjunto 183-Itaim, CEP 04531-090 — Sao Paulo —SP, representado
por seu presidente Sr. José Paulo de Freitas, brasileiro, administrador de
empresas, RG n. 7.282.170-SSP-SP, CPF 812.341.128-68; SINDIMEST/RJ -
Sindicato das Ind. Empresas de Instalacio e Manutengdo de Redes,
Equipamentos e Sistemas de telecomunicacdes do Estado do Rio de
Janeiro, CNPJ 73.980.690/0001-66, com sede na Rua da candelaria n.9, sala
609, Centro, Rio de Janeiro- RJ, neste ato representado por seu Presidente Dr
Walter Brum Almeida de Castro, brasileiro, casado, C. Identidade n. 001.124.709-
5 — IFP, CPF n. 070.021.226-49 ; e SIITEP - Sindicato das Ind. de Instalacées
telefénicas no Estado do Parana; CNPJ 00.668.588/0001-56, Cédigo Sindical n.
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001.154.90047-6 com sede na Av. Candido de Abreu n. 427, cj.1.307, Curitiba
Parana , representado por seu presidente Biratd Higino Almeida Giacomoni,
brasileiro, empresario, divorciado, RG 872.184-SSP/PR, CPF. 507.154.618-34,
sera regida por este Estatuto para fins de coordenagéo e defesa das categorias
econdmicas pertencentes aos ramos das empresas prestadoras de SERVICOS
DE TELECOMUNICACOES cujas atividades estdo definidas e regulamentadas
na Lei Geral de Telecomunicagbes, incluindo-se as empresas de TV por
assinatura (cabo) e as empresas que fazem planejamento, projetos,
implantagéo e manutengao de servigos de telecomunicagées para as empresas
concessionarias, autorizatarias ou permissionarias de servicos de
telecomunicagdes, tendo como base TODO O TERRITORIO NACIONAL.

Paragrafo primeiro — Compreende-se como categorias econdmicas de SERVICOS
DE TELECOMUNICACOES para efeitos deste Estatuto as atividades empresariais
abaixo qualificadas:

a) Transmissdo, emissdo ou recepgdo, por fio, radioeletricidade, meios
6pticos ou qualquer outro processo eletromagnético, de simbolos,
caracteres, sinais, escritos, imagens, sons ou informagdes de qualquer
natureza. (Definicdo dada pelo Art.60, paragrafo primeiro, da atual Lei
Geral de Telecomunicagées, Lei n. 9.472/97)

b) Planejamento, projeto, implantacdo e manutencédo de servicos de
telecomunicacdes para empresas compreendidas no item “a” acima e as
empresas de TV por assinatura (cabo).

Paragrafo segundo — A FEBRATEL é uma entidade sindical de segundo grau, tem
por objetivo a coordenagéo e a defesa dos interesses dos sindicatos Filiados, bem
como a defesa da categoria de servigos de telecomunicacdes em todo o territdrio
nacional, onde n&o houver sindicato organizado.

Paragrafo terceiro — A FEBRATEL tem personalidade juridica, organizacdo e
funcionamento distinto das entidades filiadas que a compdem, patriménio préprio,
sem fins lucrativos, podendo a ela filiar-se todas as Entidades Sindicais de
primeiro grau, representantes das categorias econdmicas pertencentes aos ramos
das empresas Prestadoras de Servicos de Telecomunicacdes em Geral, bem
como, Entidades aderentes por similaridade, sendo que estas Ultimas serdo
consideradas filiadas beneméritas.

Paragrafo quarto — A FEBRATEL tem organizacdo e funcionamento em
conformidade com toda a legislacdo pertinente aos servicos gerais de
telecomunicacdes do pais.

FEBRATEL = Federagio Brasileira de Telecomunicagdes
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Paragrafo quinto — A FEBRATEL nao responde por obrigagbes de seus filiados e
nem estes, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela
FEBRATEL.

Paragrafo sexto — As Entidades presentes que assinaram a ata de fundacéo deste
sdo consideradas fundadoras, com excecdo do SIITEP - Sindicato das Ind. de
Instalacbes Telefénicas no Estado do Parand que € uma entidade filiada
benemérita.

Paragrafo sétimo — As entidades filiadas beneméritas sd3o entidades por
similaridade e néo terdo direito a voto nem a serem votadas.

Artigo 2° - S&o objetivos e prerrogativas da FEBRATEL.:

| - defender os direitos e os legitimos interesses individuais e coletivos de seus
Filiados, inclusive como substituto processual;

Il - eleger ou designar representantes das categorias econémicas que congrega;

Il - atuar como érgéo técnico e consultivo, no estudo e solugédo dos problemas
que se relacionam com as categorias econémicas representadas;

IV - manter servicos técnicos de interesse das categorias econdmicas e Sindicatos
Filiados;

V - dirimir por meios exaustivos, sempre que solicitada, os dissidios ou litigios
concernentes as atividades representadas pelos Sindicatos Filiados, assim como,
soluciona-los por meio de juizo arbitral, podendo constituir érgdo especialmente
destinado para essa finalidade;

VI - representar as Entidades e os Sindicatos Filiados, nos dissidios coletivos,
firmando acordos ou convencdes coletivas de trabalho quando por eles
autorizada;

VII - estipular e arrecadar contribuigées, no &mbito de sua representacéo:;

VIII - receber os recursos provenientes de quotas-parte de contribuictes livres ou
legalmente estabelecidas;

IX - propor medidas judiciais de natureza coletiva na defesa dos interesses de
seus Filiados.

X - interceder junto as autoridades competentes, no sentido do rapido andamento
e da solucéo de tudo que diga respeito aos interesses da categoria;

Xl - filiar-se a organismos nacionais ou internacionais, publicos ou privados, na
defesa dos interesses da categoria, ouvida a Assembleia Geral do Conselho de
Representantes.

Artigo 3° - S&o condigdes para o funcionamento da FEBRATEL:
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I Proibicdo de qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as
instituicGes e os interesses da Nagdo, bem como de candidaturas a cargos
eletivos estranhos ao Sindicato (CLT, Art. 521, a);

Il.  Proibico de exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o de emprego
remunerado pelo Sindicato ou por entidade sindical de grau superior (CLT,
Art. 521, b);

lll.  Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos (CLT, Art. 521, c);

IV." Proibicdo de quaisquer atividades ndo condizentes com as prerrogativas e
os objetivos da FEBRATEL fixados no Art. 2° deste Estatuto, inclusive as
de carater politico-partidario (CLT, Art. 521, d);

V. Proibicdo de cessdo gratuita ou remunerada da Sede e de préprios da
FEBRATEL a entidade de indole politico-partidaria (CLT, Art. 521, e), e

VI.  Proibicdo de envolvimento em iniciativa diversa daquelas que sejam
préprias de sua natureza e de seus fins.

Paragrafo Unico — Serdo nulos de pleno direito os atos praticados pela
FEBRATEL com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacao: a) dos
preceitos contidos neste Estatuto; e b) dos principios gerais da atividade
econdmica fixados no capitulo |, titulo IV, da Constituicdo da Republica, ou dele
derivados, em especial os que reprimem o abuso do poder econdmico que vise a
dominagéo dos mercados, a eliminacdo da concorréncia e ao aumento arbitrario
de lucros.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS

Artigo 4° - A todo Sindicato representativo de empresas de servicos de
telecomunicacdes, no Brasil, satisfeitas as exigéncias da legislacdo vigente no
pais e os requisitos do presente Estatuto, assiste o direito de ser admitido como
filiado a FEBRATEL

Paragrafo primeiro - O Sindicato ou Entidade aderente, que pretenda filiar-se a
FEBRATEL, devera estar registrado nos 6rgéos competentes, comprovando o fiel
cumprimento da lei que regulamenta a constituicio de Sindicato, bem como
indicar seus representantes junto ao Conselho de Representantes da FEBRATEL

Paragrafo segundo - O pedido de filiagdo, a mudanca de denominacdo ou a
alteracdo de base territorial de Sindicato que n3o contenha base territorial
geografica precisa, com a discriminacdo de todos os Municipios, desde que nao
seja estadual ou nacional, sera indeferido de forma liminar pela FEBRATEL.

FEBRATEL - Federagao Brasileira de Telecomunicagdes
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Paragrafo terceiro - De todo o ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto,
emanado da Diretoria Colegiada, podera qualquer filiado recorrer, dentro de trinta
dias, para a Assembleia Geral do Conselho de Representantes da FEBRATEL,
encaminhando o pedido de recurso ao Presidente da FEBRATEL.

Artigo 5° - S3o direitos dos Sindicatos Filiados:

| - tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias do Conselho de
Representantes da FEBRATEL por intermédio de seu Delegado Representante.

Il - requerer, com nimero n&o inferior a 1/3 (um tergo) dos Filiados, a convocacgao
de Assembleia Geral Extraordindria do Conselho de Representantes da
FEBRATEL.

lIl - requerer medidas para solugéo de seus interesses.

IV - beneficiar-se das vantagens e conquistas que a FEBRATEL obtiver para a
categoria.

Paragrafo Unico - Os direitos e obrigacdes conferidos pela FEBRATEL aos
Sindicatos e Entidades Filiados seréo intransferiveis, sendo que os Filiados n&o
respondem subsidiariamente pelas obrigacdes da FEBRATEL.

Artigo 6° - Sao deveres dos Sindicatos Filiados:

| - Prestigiar e dar apoio efetivo & FEBRATEL e suas iniciativas por todos os
meios ao seu alcance;

Il - pagar pontualmente as contribuicées fixadas pela Assembleia do Conselho de
Representantes;

lll - desde que o Sindicato Filiado venha a estabelecer o recolhimento de
contribuicdo sindical patronal prevista no art. 580, CLT, , este obrigar-se-a a
promover o rateio da importancia recolhida obedecendo a proporcionalidade de
distribuicdo contida no referido dispositivo,

IV - a distribuicéo prevista no inciso Il deste artigo devera ser efetuada, com base
nos valores que o sindicato tenha efetivamente recebido, 8 FEBRATEL nos trinta
dias posteriores ao ultimo dia destinado ao recolhimento da contribuigao,
deduzidas as despesas necessarias a sua cobranca, inclusive aquelas destinadas
a cobrir taxas de eventuais convénios firmados com estabelecimentos bancarios;

V - a falta de recolhimento das contribuicdes previstas neste artigo nas épocas
proprias, acarretara aos inadimplentes a aplicagdo da multa de 2% (dois por
cento) sobre o valor do principal, devidamente corrigido, acrescida de juros
moratérios na proporgao de um por cento ao més;

VI - cumprir e fazer cumprir este Estatuto.
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Paragrafo Unico - Os Sindicatos Filiados a FEBRATEL empenhar-se-do0 em
orientar as empresas de Servicos de Telecomunicacdes, para gue em caso de
terceirizacdo de atividades diretas de expansdo ou manutencdo de sua planta
deem preferéncia na contratacdo de prestadoras que tenham, por exemplo,
certificacdo da qualidade 1ISO 9001/2000, ou que tenham selo de certificacdo da
qualidade expedido pelos Sindicatos ao quais as mesmas esto filiadas.

Artigo 7° - Os Filiados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de
eliminacéo do quadro da FEBRATEL a serem aplicadas pela Diretoria Colegiada,
“ad referendum” da Assembleia Geral do Conselho de Representantes.

Paragrafo Primeiro - Serdo suspensos os direitos dos Filiados:

| - que ndo comparecerem a trés Assembleias Gerais do Conselho de
Representantes da FEBRATEL regularmente convocadas, sem justa causa
devidamente comprovada;

Il - que n&o cumprirem decisbes tomadas pela Assembleia Geral do Conselho de
Representantes ou pela Diretoria Colegiada;

Il - que procederem com ma conduta ou cometerem falta contra o patriménio
moral ou material da FEBRATEL

IV - que desacatarem os membros da Assembleia Geral do Conselho de
Representantes da FEBRATEL, ou da Diretoria Colegiada.

Paragrafo Segundo - Serdo excluidos, automaticamente, do quadro social os
Sindicatos Filiados que:

| - tornarem-se inadimplentes, por mais de trés meses do pagamento das
contribuicbes fixadas, exceto se com motivo justificado, aceito pela Diretoria
Colegiada da FEBRATEL;

Il - infringirem os dispositivos estatutarios.

Paragrafo Terceiro - A aplicagéo das penalidades, sob pena de nulidade, deve ser
precedida de audiéncia do filiado, com a Diretoria Colegiada da FEBRATEL, o
qual podera aduzir, por escrito, sua defesa, no prazo de 10 (dez) dias corridos,
contados da data do recebimento da notificacéo.

Paragrafo Quarto - Da penalidade imposta cabera pedido de reconsideragao junto
a Assembleia do Conselho de Representantes no prazo de trinta dias, corridos a
contar da data da ciéncia de sua imposigéo.

Artigo 8° - Os Filiados que tenham sido eliminados do quadro social poderao
reingressar na FEBRATEL, desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia do
Conselho de Representantes, ou liquidem seus débitos, quando se tratar de atraso
de pagamento.
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Capitulo Ili
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Artigo 9° — A Administragdo Superior da FEBRATEL é realizada, nos termos
deste Estatuto, pelos seguintes 6rgéos de deliberacio colegiada:

a) Assembleia Geral do Conselho de Representantes (AGCR);
b) Diretoria Colegiada; e
c) Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro - E vedada a pessoas fisicas ou juridicas estranhas a
FEBRATEL qualquer interferéncia na sua administracdo ou nos seus Servigos.
(CLT, Art. 525)

Paragrafo segundo - Nenhum membro eleito para 6rgéo de deliberacao colegiada,
nomeado no caput deste artigo como compondo a Administracdo Superior da
FEBRATEL, recebera qualquer tipo de remuneragio pelos servicos prestados a
entidade, nem diaria, passagem, ajuda de custo ou jetom de comparecimento as
assembleias e reunides.

Paragrafo terceiro — A Administracdo Superior da FEBRATEL contara, para o
exercicio de suas competéncias e responsabilidades, com o apoio de Diretoria
Executiva e de Secretaria Geral, dirigidas por Presidente Executivo e por
Secretario Geral, respectivamente, contratados pela FEBRATEL, nos termos
deste Estatuto.

Paragrafo quarto — O Presidente Executivo e o Secretario Geral participardo das
Assembleias Gerais do Conselho de Representantes e das reunides da Diretoria
Colegiada, ambos com direito a voz, mas ndo de voto, sendo que o Ultimo as
secretariara.

Secgao |
Da Assembleia Geral do Conselho de Representantes (AGCR)

Artigo 10 — A Assembleia Geral do Conselho de Representantes (AGCR) € o
érgao de deliberagdo colegiada, supremo e soberano da FEBRATEL, que ¢é
convocada, instalada e delibera nos termos deste Estatuto.

Paragrafo primeiro — A AGCR é composta por 1 (um) delegado de cada filiado
para deliberar com 1 (um) voto, durante mandato de 2 (dois) anos, junto ao
Conselho de Representantes.

Paragrafo segundo — Cada filiado indicara, em ordem de precedéncia e nos
termos do respectivo Estatuto Social, 1 (um) delegado titular e 1 (um) delegado
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suplente para compor a sua delegagéo junto ao Conselho de Representantes da
FEBRATEL, durante cada mandato.

Paragrafo terceiro - O exercicio do mandato de cada delegado junto ao Conselho
de Representantes da FEBRATEL esta vinculado ao filiado que o indicou.

Paragrafo quarto — O filiado, a qualquer tempo, podera, observando o disposto no
respectivo Estatuto Social, indicar outro delegado para suceder ou substituir
qualquer de seus delegados, inclusive para cumprir os mandatos que estiver
exercendo.

Paragrafo quinto — A AGCR elegera 3 (trés) filiados, dentre os que tem delegacéo
junto ao Conselho de Representantes e que estejam em dia com suas obrigacdes
estatutarias, para exercer os mandatos de Presidente, de 1° Vice-Presidente e de
2° Vice-Presidente do Conselho de Representantes, sendo que o mandato de
Presidente sera exercido por Presidente em exercicio de filiado com delegacéo
junto ao Conselho de Representantes, mesmo que n3o seja membro da
delegagdo, e os mandatos do 1° Vice-Presidente e do 2° Vice-Presidente do
Conselho de Representantes serdo exercidos pelos delegados titulares dos
filiados indicados para exercer estes mandatos.

Paragrafo sexto — Os eleitos Presidente, 1° Vice-Presidente e 2° Vice-Presidente
do Conselho de Representantes exercerdo, cumulativa e respectivamente, as
funcdes de Presidente, de 1° Vice-Presidente e de 2° Vice-Presidente da Diretoria
Colegiada da FEBRATEL.

Paragrafo sétimo — O Presidente do Conselho de Representantes e da Diretoria
Colegiada € o Presidente da FEBRATEL, para todos os efeitos legais e
estatutarios.

Artigo 11 — A AGCR se reunira:

1. Ordinariamente, uma vez por ano, nos quatro primeiros meses
subsequentes ao término do exercicio social para a tomada e aprovacgéo de
contas da Diretoria Colegiada (CLT, Art. 524, b): e

2. Extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Paragrafo primeiro — A AGCR Ordinaria sera convocada pelo Presidente ou, por
sua ordem, pelo Secretario Geral, por correio eletrénico com, no minimo, 30
(trinta) dias corridos de antecedéncia da data e hora marcada para a sua
realizacdo ou por Edital de Convocacao publicado no Diario Oficial da Unido ou
em jornal de ampla circulagdo na base territorial, ou ainda confirmada pelo
Secretario Geral, por correio eletrénico com, no minimo, 7 (sete) dias corridos de
antecedéncia da data e hora marcada para a sua realizagdo quando fixada em
Calendario Anual aprovado pela AGCR.
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Paragrafo segundo — A AGCR Extraordinaria sera convocada:
a) pelo Presidente;

b) por requerimento ao Presidente, contendo os temas que serfo nela
tratados, junto com a motivagdo da convocacéo e de cada um dos temas
para ela pautados, apresentado:

b1) pela maioria da Diretoria Colegiada:
b2) pelo Conselho Fiscal;
b3) por, no minimo, 2 (dois) filiados quites com a FEBRATEL; e

b4) por filiado que se julgue prejudicada por ato praticado pela
FEBRATEL supostamente em desacordo com o disposto no paragrafo
unico do Art. 3° deste Estatuto; ou

c) pelo Secretario Geral, por ordem do Presidente,
observadas as seguintes condicées:

1. O Presidente n&o poderd opor-se a convocagdo da AGCR, quando
requerida nos termos deste Estatuto:

2. O Presidente convocara a AGCR Extraordinaria dentro de 10 (dez) dias
corridos, contados da data de recebimento de requerimento pela Secretaria
Geral;

3. Na falta de convocagéo da AGCR Extraordinaria pelo Presidente no prazo
fixado no item anterior, aqueles que a requereram deverdo fazé-la nos
termos deste Estatuto, por intermédio do Secretario Geral ou por conta
propria;

4. A maioria simples dos votos das delegagdes dos filiados que requereram a
convocacdo da AGCR Extraordinaria, deveréd a ela comparecer, sob pena
de nulidade desta AGCR;

5. A AGCR Extraordinaria so6 sera valida se forem observados os termos deste
Estatuto.

Paragrafo terceiro — A AGCR Extraordinaria sera especialmente convocada para
0s seguintes assuntos:

1. Alteracéo do Estatuto Social, a qual sé sera considerada valida se tiver sido
convocada por edital publicado no Diario Oficial da Unido com, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia, e s6 poderé ser alterado com o voto de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos filiados presentes, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos filiados ou com
menos de 1/3 (um tergo) dos filiados nas convocagées seguintes.
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2. Dissolucéo da FEBRATEL;

3. Destituicdo de administradores eleitos para compor érgdos da
Administracao Superior; e

4. Pronunciamento sobre relagées ou dissidio de trabalho, a qual sé sera
considerada valida se tiver sido especialmente convocada para esse fim
e instalada, em 12 convocagcdo com metade mais um dos votos dos filiados
quites ou, em 22 convocagdo com qualquer nimero, e delibera com a
aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos votos dos filiados presentes, na forma
deste Estatuto (CLT, Art. 524, e).

Paragrafo quarto — A AGCR Extraordinaria sera convocada por correio eletrénico
com, no minimo, 7 (sete) dias corridos antes da data e hora fixada para o
encerramento da tomada da deliberagdo sobre os temas da pauta; e podera ser
realizada a distancia com auxilio de servicos de telecomunicagdes, quando nao
tratar dos temas do artigo 11, paragrafo terceiro, sendo, ao seu final, lavrada ata
circunstanciada da deliberagdo da assembleia, incluindo participagdes e quéruns
de instalacdo e de deliberacdo, exceto nos casos em que a legislacdo ou a
regulamentacao exigir modos e prazos especificos.

Artigo 12 - A AGCR, extraordinaria ou ordindria, sera declarada instalada uma vez
satisfeitas as condicdes para a sua instalacdo, condicdes estas fixadas neste
Estatuto e reproduzidas no instrumento de sua convocagéo.

Paragrafo primeiro — Cada delegacdo sera considerada presente a AGCR com a
presenca de seu delegado titular ou suplente que esteja substituindo o titular, e
tera 1 (um) voto nas deliberagbes da AGCR.

Paragrafo segundo — A AGCR sera instalada em 12 convocacéo com a presenca
de, no minimo, 50,0% (cinquenta por cento) do total de votos dos filiados ou, uma
hora depois, em 22 convocagdo com a presenca de, no minimo, 1/3 (um tergco) do
total de votos dos filiados, e deliberard com o voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
dos votos dos filiados presentes sobre os seguintes temas:

1. Aprovar alteragdo no Estatuto Social;
2. Aprovar ou recusar filiagdo da FEBRATEL &8 CONFEDERACAO;

3. Eleger e empossar os membros da Diretoria Colegiada e do Conselho
Fiscal (CLT, Art. 524, a);

4. Designar os Delegados Confederativos - 2 (dois) delegados titulares e 2
(dois) delegados suplentes - com atribuicbes exclusivas para representar e
defender os interesses da FEBRATEL perante a CONFEDERAGCAO que
est4 filiada, com mandatos coincidentes aos dos membros do Conselho de
Representantes.
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5. Eleger o Presidente, o 1° Vice-Presidente e o 2° Vice-Presidente do
Conselho de Representantes os quais exercerdo, cumulativamente, os
cargos de Presidente, de 1° Vice-Presidente e de 2° Vice-Presidente da
Diretoria Colegiada;

6. Definir o Posicionamento Institucional da FEBRATEL a ser observado pela
Diretoria Colegiada na defesa dos interesses coletivos da categoria
econdmica;

7. Selecionar e nomear o Presidente Executivo e o Secretario Geral da
FEBRATEL;

8. Alterar o Modelo de Governanca da FEBRATEL;
9. Aprovar a Agenda Tematica da FEBRATEL,;
10.Aprovar as Metas de Desempenho da FEBRATEL;

11.Aprovar o Orcamento-Programa Anual da FEBRATEL para o exercicio
seguinte contendo:

a. As questdes criticas para a categoria econémica

A agenda tematica para o enfretamento dessas questdes:

Os objetivos e metas de desempenho, por tema;

A relacdo de projetos da acdo institucional;

O consolidado do efetivo de pessoal;

O consolidado da previsao orcamentaria de receitas e despesas;
A demonstracao de fontes e usos de recursos;

S@ -0 o0 0o

O cronograma de aportes das contribuicdes dos filiados; e
i. As diretrizes para a execucdo orcamentaria.

12.Aprovar a instituicdo de contribuices, ordinarias e extraordinarias, para os
filiados, fixando os respectivos critérios de rateio entre elas, a modalidade,
os valores, as formas de cobranca, as datas de vencimento e as sancdes
pelo atraso de pagamento, de acordo com as necessidades da FEBRATEL;

13.Aprovar acdo da FEBRATEL que vise a mudanca do ambiente institucional
da categoria econémica: constitucional, jurisprudencial, legal e regulatério;

14.Aprovar agdes judiciais da FEBRATEL contra o Poder Publico:

15.Atribuir responsabilidades especificas aos seus membros, individualmente
Oou em grupo;
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18,

17.
18.

19.

20.

21.

22,

Aprovar alienagcdo de iméveis, observando, no minimo, o disposto na CLT,
Art. 549, §§ 2°, 3° e 4°;

Deliberar sobre os pareceres do Conselho Fiscal;

Tomar e aprovar a Presta¢do de Contas Anual da Diretoria Colegiada (CLT,
Art. 524, b):

Impor penalidades a membro da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal e
aos proéprios filiados;

Decidir sobre a exclusao de filiado;

Aprovar a dissolugdo da FEBRATEL e fixar o critério que sera adotado na
doacédo do seu patrimdnio para os filiados, ap6s pagas todas as dividas
eventualmente existentes; e

Resolver os casos omissos.

Paragrafo terceiro — A AGCR sera instalada em 12 convocacdo com a presenca
de, no minimo, 50,0% (cinquenta por cento) do total de votos dos filiados ou, meia
hora depois, em 22 convocagao, com a presenca de, no minimo, 2 (dois) votos dos
filiados, e deliberara com o voto da maioria simples dos votos dos filiados
presentes sobre os seguintes temas:

1.

Aprovar a instituicdo e manutencao de escritérios, delegacias ou secées em
qualquer ponto do territério nacional;

Eleger filiado para compor representacéo da respectiva categoria prevista
em lei, com excecdo da indicacédo referida neste artigo, paragrafo segundo,
item 4 (CLT, Art. 524, a);

Aprovar a indicacéo dos representantes da FEBRATEL perante o Poder
Publico, os Orgéos da Administracdo Publica, direta ou indireta, entidades
de classe ou onde se fizer necessario;

Aprovar acdo da FEBRATEL que vise a defesa de direitos e interesses
coletivos ou individuais da categoria econémica, em questdes judiciais ou
administrativas (CF 88, Art. 8°, Ill), inclusive como substituto processual;

Pronunciar-se sobre relagdes ou dissidio de trabalho (CLT, Art. 524, e);

6. Aprovar a apresentacdo de representacdo ao Presidente do Tribunal do

Trabalho para instauracdo de dissidio coletivo (CLT Arts. 856, 857 e 858),
desde que participem da AGCR os filiados interessados na solucdo do
dissidio coletivo (CLT, Art. 859);

Aprovar a participacdo nas negociagdes coletivas de trabalho (CF 88, Art.
8°, VI), com sindicatos da categoria profissional;
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8. Aprovar a pauta das contrapropostas as reivindicagcdes dos trabalhadores
da categoria;

9. Aprovar o processo de renovagéo dos instrumentos normativos de trabalho:

10.Aprovar a negociagédo e celebracdo de convencdes coletivas de trabalho
com Federagbes, Centrais Sindicais ou Confederacbes da categoria
profissional;

11.Aprovar a celebracéo de contratos coletivos de trabalho (CLT Art. 513);
12.Aprovar aplicagdo do patriménio (CLT, Art. 524, ¢);

13.Julgar atos da Diretoria Colegiada relativos a penalidade imposta a filiado
(CLT, Art. 524, d);

14.Decidir sobre o afastamento e perda de mandato de diretor, delegado e
representante da FEBRATEL;

15.Deliberar sobre recurso contra ato da Diretoria Colegiada; e

16.Deliberar sobre a filiacdo ou desfiliacdo da FEBRATEL em entidades
sindicais nacionais ou internacionais.

Paragrafo quarto — A AGCR s6 serd instalada com a presenca de, no minimo, 2
(dois) votos dos filiados, além dos quéruns fixados neste Estatuto.

Paragrafo quinto — A AGCR, extraordindria ou ordinaria, serd presidida pelo
Presidente da FEBRATEL ou, na sua auséncia, por delegado escolhido dentre os
presentes, e secretariada pelo Secretario Geral.

Paragrafo sexto — A quantidade de votos na instalagdo ou na deliberacéo sera
arredondada para o menor inteiro contido no resultado contado ou apurado,
sempre que necessario.

Paragrafo sétimo — A AGCR Extraordinaria que vier a ser instalada com a
presenca de 100% (cem por cento) do total de votos dos filiados aptos a votar sera
considerada valida, podendo, neste caso, deliberar sobre qualquer tema ou
assunto nos termos e condigbes definidos neste Estatuto, mesmo que néo tenha
sido convocada na forma e no prazo fixado neste Estatuto, exceto em relagio aos
assuntos que requeiram convocacgao especifica nos termos deste Estatuto.

Artigo 13 — As deliberacbes em AGCR, extraordinaria ou ordinaria, sao
prerrogativa das delegacbes dos filiados presentes e habilitadas a votar nos
termos deste Estatuto Social, e serdo tomadas por votacdo, considerando-se 1
(um) voto por filiado.

Paragrafo primeiro - A delegacédo de filiado sera considerada presente com a
presenca de 1 (um) de seus delegados junto ao Conselho de Representes, titular

ou suplente que esteja substituindo titular impedido de dela participar;
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Paragrafo segundo — A deliberacdo da AGCR, extraordinaria ou ordinaria, sera
sempre tomada por escrutinio secreto sobre os seguintes assuntos:

1. Eleicao de filiado para compor representacdo da respectiva categoria
prevista em lei, inclusive para compor os ¢rgaos de deliberacédo colegiada
da FEBRATEL (CLT, Art. 524, a);

2. Tomada e aprovagao de contas da Diretoria Colegiada (CLT, Art. 524, b);
3. Aplicacéo do patriménio (CLT, Art. 524, c);

4. Julgamento dos atos da Diretoria Colegiada, relativos as penalidades
impostas aos filiados (CLT, Art. 524, d);

5. Pronunciar-se sobre relagdes ou dissidio de trabalho (CLT, Art. 524, e); e
6. Alienacdo de imdveis (CLT, Art. 549, § 4°).

Secéao Il
Da Diretoria Colegiada

Artigo 14 — A Diretoria Colegiada € o 6rgao de deliberacdo colegiada da
Administragéo Superior que dirige a FEBRATEL deliberando por voto unitario de
seus membros e por consenso, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo primeiro - O mandato de membro da Diretoria Colegiada esta vinculado
ao filiado que o indicou como delegado junto ao Conselho de Representantes da
FEBRATEL.

Paragrafo segundo — A Diretoria Colegiada € composta por, no minimo, 3 (trés) e,
no maximo, 7 (sete) membros titulares todos sendo o delegado titular membro da
delegacéo do filiado junto ao Conselho de Representantes da FEBRATEL.

Paragrafo terceiro — Cada membro titular tem 1 (um) suplente, que é o delegado
suplente da delegacdo do filiado junto ao Conselho de Representantes da
FEBRATEL.

Paragrafo quinto — Os membros titulares da Diretoria Colegiada s&o eleitos por
Assembleia Geral Extraordinaria do Conselho de Representantes (AGCR
Extraordinaria) dentre os delegados titulares de todos os filiados.

Paragrafo sexto — O mandato dos eleitos é de 2 (anos) anos, sempre coincidente
com o dos delegados junto ao Conselho de Representantes da FEBRATEL.

Paragrafo sétimo — Em caso de vacancia do cargo ou do impedimento temporario
de membro titular da Diretoria Colegiada ele sera sucedido ou substituido pelo
suplente; e, no segundo caso de vacancia do cargo ou de impedimento
temporario, o novo impedido sera sucedido ou substituido por outro representante
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indicado pelo filiado, desde que observadas todas as condigdes de indicacéo
estabelecidas neste Estatuto; sendo que a auséncia de representante de filiado
nao obsta a instalacdo e as deliberacbes da Diretoria Colegiada, desde que
atendidos os termos deste Estatuto Social.

Paragrafo oitavo — A Diretoria Colegiada se reunira ordinariamente, no modo
presencial ou a distdncia, uma vez por més, em intervalos superiores a 15 (quinze)
dias, conforme Calendario Anual por ela aprovado e, extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou por qualquer dos um dos Vice-Presidentes ou pela
maioria de seus membros, ou ainda pelo Secretario Geral, por ordem, em
qualquer dos casos.

Paragrafo nono — A Diretoria Colegiada sera considerada apta para deliberar: a)
sobre assuntos que constem da pauta da convocacao, sempre que tiver o quorum
de, no minimo, 2 (dois) de seus membros; ou b) sobre qualquer assunto, que nao
seja de competéncia da Assembleia Geral, quando a totalidade de seus membros
estiver presente.

Paragrafo décimo - No caso de a Diretoria Colegiada nao ter alcancado quérum
para deliberagdo, se pelo menos 2 (dois) dos membros presentes a reunido
considerarem, de forma justificada, que estd havendo obstrucédo de determinado
tema pautado para deliberacé@o, por auséncia de membro da diretoria colegiada,
eles poderao requerer, nos termos do Art. 11, § 2° deste Estatuto e com simples
registro em ata, a convocagdo de Assembleia Geral do Conselho de
Representantes, extraordinaria, para deliberar sobre o tema que julgam estar
sendo obstruido.

Paragrafo décimo primeiro — A Diretoria Colegiada, com quérum para deliberacéo,
deliberara por consenso dos membros presentes e, em n3o se alcancando o
consenso em 2 (duas) reunides consecutivas, nos termos do Art. 11, § 2° deste
Estatuto e com simples registro em ata, sera determinado que o Secretario Geral
convoque, imediatamente, AGCR Extraordinaria para deliberar sobre o tema em
questdo com dissenso circunstanciado.

Paragrafo décimo segundo - A Diretoria Colegiada, se com quérum para
deliberac@o, néo deliberar, se pelo menos 2 (dois) membros presentes a reuniio,
considerarem, de forma justificada, que serdo prejudicados pela n3o deliberacao,
poderdo requerer, nos termos do Art. 11, § 2° deste Estatuto e com simples
registro em ata, a convocacdo de AGCR Extraordinaria, para deliberar sobre o
tema em questao.

Paragrafo décimo terceiro — As deliberagbes de Diretoria Colegiada serdo
registradas em ata pelo Secretario Geral, junto com as respectivas motivacdes, e
por ele dadas a conhecer aos interessados e publicadas no Portal Internet da
FEBRATEL.
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Artigo 15 — Compete a Diretoria Colegiada:
1. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

2. Promover o exercicio das prerrogativas, a realizagdo dos objetivos e o
cumprimento dos deveres da FEBRATEL;

Cumprir e fazer cumprir as deliberacées da AGCR;

Propor alteragdes no presente Estatuto;

Encaminhar proposta de deliberacao para a AGCR;

Convocar eleigbes nos termos deste Estatuto;

Propor, a AGCR, os Temas Prioritarios para a FEBRATEL:
Propor, a AGCR, as Metas de Desempenho Anual da FEBRATEL;

Propor, a AGCR, o Orcamento-Programa Anual da FEBRATEL para o
exercicio seguinte contendo:

0 0 N o o kW

a. As questdes criticas para a categoria econémica

A agenda tematica para o enfretamento dessas questées;

Os objetivos e metas de desempenho, por tema;

A relacdo de projetos da agao institucional;

O consolidado do efetivo de pessoal;

O consolidado da previsdo orgamentaria de receitas e despesas:
A demonstracdo de fontes e usos de recursos;

S@ =0 a0 0@

O cronograma de aportes das contribuicées dos filiados: e
i. As diretrizes para a execucéo orcamentaria.

10.Aprovar a Organizagao da Diretoria Executiva;

11.Aprovar a Organizacédo da Secretaria Geral;

12.Aprovar Quadro de Pessoal da FEBRATEL, fixando cargos, fungdes e
responsabilidades, remuneracbes fixas e variaveis, estas em funcéo de
desempenho realizado, e beneficios sociais;

13.Aprovar a contratacdo e a demisséo de profissionais, como empregado da
FEBRATEL;

14.Aprovar a execucéo de Projeto de Acéo Institucional e a respectiva inclus&o
no Orgcamento-Programa Anual da FEBRATEL;
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15.Aprovar Revisdo do Orgamento-Programa Anual da FEBRATEL,
observadas as diretrizes para a execugdo orgcamentaria aprovadas pela
AGCR;

16.Supervisionar a execucado de Projetos de Acdo Institucional constantes do
Orgamento-Programa Anual da FEBRATEL, original ou revisado;

17.Propor, a AGCR, acéo judicial contra o Poder Publico;
18.Impetrar acdes judiciais ou administrativas;
19.Apresentar defesa em ag¢des judiciais ou administrativas;
20.Propor, a AGCR, a alienagéo de imovel;

21.Propor, a AGCR, a participacéo nas negociagdes coletivas de trabalho (CF
88, Art. 8°, VI), com sindicatos da categoria profissional;

22.Propor, a AGCR, a pauta das contrapropostas as reivindicacdes dos
trabalhadores da categoria;

23.Propor, a AGCR, o processo de renovacao dos instrumentos normativos de
trabalho;

24 Propor, @ AGCR, a negociacdo e celebracdo de convencdes coletivas de
trabalho com entidades sindicais da categoria profissional;

25.Propor, @ AGCR, a celebracao de contratos coletivos de trabalho (CLT Art
513);

26.Designar representante da FEBRATEL no estabelecimento de negociacées
e dissidios coletivos;

27.Designar representante da FEBRATEL perante as autoridades
administrativas e judiciarias;

28.Designar representantes da FEBRATEL em congressos, conferéncias e
encontros de qualquer natureza que tratam de assuntos de interesse da
categoria econémica;

29.Instituir Camaras Setoriais, dirigidas por Diretores de Cdmaras Setoriais;
30.Instituir Camaras Tematicas, dirigidas por Diretores de Camaras Teméticas:
31.Supervisionar a elaboracéo de propostas de Projetos de Acéo Institucional;

32.Supervisionar a produgdo de informacgdes, a construcdo de cenarios e
avaliagbes de situagdes necessarias a tomada de decisao;

33.Supervisionar estudos e pesquisas necessarios a elaboracédo de propostas
ou a execucao de Projetos de Acéo Institucional;
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34.Apresentar, a AGCR, ordinaria, Relatério de Atividades referente ao
exercicio findo;

35.Submeter, a AGCR, ordinaria, com parecer prévio do Conselho Fiscal e de
Auditoria Independente, as demonstracdes financeiras do exercicio anterior
que representam a tomada de contas da Diretoria Colegiada;

36.Garantir a Afiliagdo de qualquer entidade integrante da categoria
econdmica, sem distincdo, observado apenas o Estatuto;

37.Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

38.Supervisionar a gestao, a administracdo e a operacido da FEBRATEL e seu
patrimdnio social;

39.Selecionar e autorizar a contratacdo de Auditoria Independente;

40.Supervisionar a contratagdo e a remuneragao (fixa e variavel) e beneficios
sociais de pessoal da FEBRATEL;

41.Supervisionar a avaliagdo do desempenho realizado pela FEBRATEL e
fixar a remuneracao variavel para o pessoal, em funcdo dos desempenhos
avaliados: global e individual;

42 Supervisionar a contratacdo de servicos de terceiros:

43.Supervisionar a aquisicdo de material de consumo e de material
patrimonial;

44 Propor, @ AGCR, a extincdo da FEBRATEL e a destinacdo de seu
patriménio liquido;

45.Fixar o Calendario Anual de Reunides da Diretoria Colegiada; e

46.Deliberar em situacdo de urgéncia, ad-referendum da AGCR, sobre
medidas ou providéncias de competéncia desta Ultima, que ndo possam,
sem grave dano aos interesses da FEBRATEL, aguardar por suas
deliberacoes.

Paragrafo unico — A Diretoria Colegiada podera, através de deliberacéo registrada
em ata de Reunido de Diretoria Colegiada, delegar para a Diretoria Executiva
competéncias fixadas neste artigo.

Artigo 16 — A Diretoria Colegiada é composta por:
a) Presidente;
b) 1° Vice-Presidente;
c) 2° Vice-Presidente; e

d) Até 4 (quatro) Diretores, sem designacéao especifica.
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Paragrafo primeiro - A Diretoria Colegiada, para o exercicio de suas competéncias
e responsabilidades, contara com o auxilio de:

a) Diretoria Executiva da FEBRATEL, presidida pelo Presidente Executivo;
b) Secretaria Geral da FEBRATEL, dirigida pelo Secretario Geral;

c) Conselho de Etica e Autorregulamentacdo da Prestacdo de Servigos de
Telecomunicagdes, entidade auténoma apoiada pela FEBRATEL,;

d) Camara de Mediagdo, Conciliagdo e Arbitragem da Prestacdo de Servigos
de Telecomunicagbes, entidade autbnoma apoiada pela FEBRATEL,

Paragrafo segundo — O Conselho de Etica e Autorregulamentagdo da Prestagdo
de Servicos de Telecomunicagdes, com regulamento proprio, sera instituido por
meio de Projeto de Acéo Institucional proposto pela Diretoria Executiva, visando a
realizacéo de objetivos da FEBRATEL, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo terceiro — A Camara de Mediacdo, Conciliacdo e Arbitragem da
Prestacao de Servigos de Telecomunicagdes, com regulamento proprio, elaborado
atendendo os termos da Lei 9.307 de 23 set 1996, sera instituido por meio de
Projeto de Acado Institucional proposto pela Diretoria Executiva, visando a
realizacao de objetivos da FEBRATEL, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo quarto — A Diretoria Colegiada pode atribuir competéncias e
responsabilidades especificas para qualquer um de seus membros, em especial a
supervisao de determinados Projetos de Acao Institucional.

Paragrafo quinto — A Diretoria Colegiada podera nomear procuradores para
praticar os atos que o mandato especificar, no limite da competéncia que for nele
estabelecida.

Artigo 17 - Compete ao Presidente da Diretoria Colegiada ou, por delegacdo
deste, ao Presidente Executivo, além de outras previstas neste Estatuto:

1. Exercer a Presidéncia da FEBRATEL;
2. Convocar AGCR e Reunido de Diretoria Colegiada;

3. Instalar e presidir, quando presente, AGCR e Reunido de Diretoria
Colegiada;

4. Encaminhar, quando presente, processo de deliberacdo da AGCR Geral e
da Diretoria Colegiada,;

5. Assinar as Atas da AGCR, em conjunto com o Secretario da AGCR;

6. Assinar as Atas da Reunido da Diretoria Colegiada, em conjunto com o
Secretario Geral,
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7. Assinar as Deliberacbes da Diretoria Colegiada, em conjunto com o
Secretario Geral;

8. Dirigir a execucéo do Orcamento-Programa Anual:

9. Contratar o provimento de recursos de qualquer natureza necessarios a
execucdo de Projetos de Acdo Institucional aprovados pela Diretoria
Colegiada;

10.Assinar, em conjunto com o Secretario Geral, as Demonstracoes
Financeiras da FEBRATEL; e

11.Aprovar a admissdo e a demissdo de empregados da FEBRATEL, por
proposta conjunta do Presidente Executivo e do Secretério Geral, com base
no Orcamento-Programa Anual em vigor.

Paragrafo Unico — O Presidente, com a concordancia da Diretoria Colegiada,
podera, por mero registro em ata de Reunido de Diretoria Colegiada, delegar para
o Presidente Executivo o exercicio das competéncias fixadas neste artigo, com
excecao das fixadas nos itens 1, 3 e 4.

Secao lll
Do Conselho Fiscal

Artigo 18 — O Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo de deliberacdo colegiada da
Administracdo Superior que fiscaliza a gestéo financeira da FEBRATEL (CLT Art.
538, § 5°) e que delibera por voto unitario e por consenso.

Paragrafo primeiro - O mandato de membro do Conselho Fiscal esta vinculado ao
filiado que o indicou.

Paragrafo segundo — O mandato dos eleitos ¢ de 2 (dois) anos, sempre
coincidente com o dos delegados junto ao Conselho de Representantes da
FEBRATEL.

Paragrafo terceiro — O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) membros titulares,
indicados, junto com os respectivos suplentes, por 3 (trés) filiados distintos eleitos
por AGCR Extraordinaria nos termos deste Estatuto.

Paragrafo quarto — No impedimento ou auséncia temporéria de membro titular do
Conselho Fiscal, substituira o vacante o respectivo suplente; e, no caso de ser
necessaria uma segunda substituicdo o filiado indicara novos representantes,
titular e suplente, para completar o mandato para o qual foi eleito; sendo que a
auséncia de representante de filiado ndo obsta a instalacéo e as deliberagées do
Conselho Fiscal com 2 (dois) de seus membros.
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Paragrafo quinto — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente conforme
calendario aprovado em reunido e, extraordinariamente, a qualquer tempo,
quando convocado por qualquer um de seus membros ou pelo Secretario Geral.

Artigo 19 — Compete ao Conselho Fiscal:

1. A fiscalizacdo da gestéo financeira da FEBRATEL, nela incluidas a gestdo
patrimonial e a verificagdo das contas contabeis, orcamentarias e
financeiras referentes a cada semestre do ano fiscal;

2. Elaborar parecer conclusivo sobre o Relatério Geral de Atividades, Balanco
Patrimonial e a Demonstragdo de Resultados da FEBRATEL;

3. Manifestar-se a respeito das propostas da Diretoria Colegiada a serem
submetidas @ AGCR relativas a compra, alienagao ou oneracdo de bens do
ativo imobilizado.

Paragrafo Unico — Para o exercicio de suas fungbes, faculta-se ao Conselho Fiscal
a prerrogativa de solicitar aos administradores esclarecimentos e informacdes,
cabendo-o, ademais, denunciar, por qualquer de seus membros, a AGCR os
erros, fraudes ou crimes que apurarem.

Secao V
Dos Delegados Confederativos

Artigo 20 - Os Delegados Confederativos tém como atribuicdes exclusivas a
representacdo e a defesa dos interesses da FEBRATEL perante a
CONFEDERACGAO que esta filiada.

Artigo 21 - A Assembleia Geral do Conselho de Representantes da FEBRATEL,
nos termos deste Estatuto, designara, como Delegados Confederativos, 2 (dois)
Delegados Titulares e 2 (dois) Delegados Suplentes, com mandatos coincidentes
aos dos membros do Conselho de Representantes da Confederacéo.

Capitulo IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 22 — A Diretoria Executiva, dirigida pelo Presidente Executivo, é 6rgdo de
apoio da Administragdo Superior da FEBRATEL para o exercicio de suas
competéncias e responsabilidades, nos termos deste Estatuto.

Artigo 23 — A Diretoria Executiva é composta por:
a) Presidente Executivo;

b) Secretario Geral; e
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c) Diretores de Camaras Setoriais e Tematicas;

Paragrafo primeiro - A Diretoria Executiva, para o exercicio de suas competéncias
e responsabilidades, contara com o auxilio de:

a) Camaras Setoriais, dirigidas por Diretores de Cadmaras Setoriais;
b) Camaras Tematicas, dirigidas por Diretores de Camaras Tematicas; e

c) Grupos de Trabalho, para a execucdo de trabalhos especializados e com
prazo determinado, coordenados por Coordenador do Grupo de Trabalho.

Artigo 24 — Compete a Diretoria Executiva, além de outras fixadas neste Estatuto
Social:

1. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

2. Exercer as prerrogativas, realizar os objetivos e o cumprir os deveres da
FEBRATEL, no limite de suas competéncias;

3. Promover a realizacdo do “Projeto Institucional” aprovado na Assembleia
Geral de Ratificacdo da Fundacdo da FEBRATEL, no limite de suas
competéncias;

Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da AGCR e da Diretoria Colegiada;
Propor, para a Diretoria Colegiada, alteracdes no presente Estatuto;
Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta de deliberagdo para a AGCR;

Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, a AGCR, de Temas
Prioritarios para a FEBRATEL;

8. Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, 8 AGCR, de Metas de
Desempenho Anual da FEBRATEL;

9. Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, a AGCR, do Orcamento-
Programa Anual da FEBRATEL para o exercicio seguinte contendo:

i

a. As questdes criticas para a categoria econémica

A agenda tematica para o enfretamento dessas questdes;

Os objetivos e metas de desempenho, por tema;

A relacdo de projetos da acéo institucional;

O consolidado do efetivo de pessoal;

O consolidado da previsdo orgcamentaria de receitas e despesas;
A demonstracéo de fontes e usos de recursos;

S@e 0o o000

O cronograma de aportes das contribuicdes dos filiados; e
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i. As diretrizes para a execugéo orcamentaria.

10.Elaborar e propor, para a Diretoria Colegiada, a Organizacio (estrutura e
funcionamento) da Diretoria Executiva;

11.Elaborar e propor, para a Diretoria Colegiada, a Organizacéo (estrutura e
funcionamento) da Secretaria Geral:

12.Elaborar e propor, para a Diretoria Colegiada, o Quadro de Pessoal da
FEBRATEL, fixando cargos, funcdes e responsabilidades, remuneracées
fixas e varidveis, estas em fungdo de desempenho realizado, e beneficios
sociais;

13.Propor, para a Diretoria Colegiada, a contratacdo e a demissdo de
profissionais, como empregado da FEBRATEL;

14.Elaborar e propor, para a Diretoria Colegiada, a execugdo de Projeto de
Acéo Institucional para sua incluséo no Orgamento-Programa Anual da
FEBRATEL;

15.Elaborar e propor, para a Diretoria Colegiada, a Revisdo do Orcamento-
Programa Anual da FEBRATEL, observadas as diretrizes, para a execucgéo
orgcamentaria, aprovadas pela AGCR;

16.Dirigir a execucdo de Projetos de Acdo Institucional constantes do
Orgamento-Programa Anual da FEBRATEL, original ou revisado:

17.Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, @ AGCR, de acdo judicial
contra o Poder Publico;

18.Impetrar agdes judiciais ou administrativas, por delegacdo da Diretoria
Colegiada;

19.Apresentar defesa em acdes judiciais ou administrativas, por delegacéo da
Diretoria Colegiada;

20.Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, & AGCR, de alienacdo de
imovel,
21.Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, 8 AGCR, de participacio

nas negociagdes coletivas de trabalho (CF 88, Art. 8° VI), com sindicatos
da categoria profissional;

22 .Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, & AGCR, de pauta das
contrapropostas as reivindicacdes dos trabalhadores da categoria;

23.Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, 8 AGCR, de processo de
renovacao dos instrumentos normativos de trabalho;
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24 Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, a AGCR, a negociagéo e
celebracdo de convengdes coletivas de trabalho com Sindicatos da
categoria profissional;

25.Elaborar, para a Diretoria Colegiada, proposta, a AGCR, de celebracao de
contratos coletivos de trabalho (CLT Art. 513);

26.Designar representante da FEBRATEL no estabelecimento de negociagdes
e dissidios coletivos, por delegacgéo da Diretoria Colegiada;

27.Designar representante da FEBRATEL perante as autoridades
administrativas e judiciarias, por delegacédo da Diretoria Colegiada;

28.Designar representantes da FEBRATEL em congressos, conferéncias e
encontros de qualquer natureza que tratam de assuntos de interesse da
categoria econdmica, por delegacao da Diretoria Colegiada;

29.ldentificar a necessidade, organizar e propor, para a Diretoria Colegiada, a
instituicdo de Camaras Setoriais, dirigidas por Diretores de Camaras
Setoriais;

30.ldentificar a necessidade, organizar e propor, para a Diretoria Colegiada, a
instituicao de Camaras Tematicas, dirigidas por Diretores de Camaras
Tematicas;

31.Dirigir a elaboracéo de propostas de Projetos de Acao Institucional;

32.Dirigir a producao de informacbes, a construcdo de cenarios e avaliacbes
de situactes necessarias a tomada de decisao;

33.Dirigir estudos e pesquisas necessarios a elaboracdo de propostas ou a
execucao de Projetos de Acdo Institucional;

34 Elaborar, para a Diretoria Colegiada apresentar, a AGCR, ordinaria,
Relatério de Atividades referente ao exercicio findo;

35.Propor, para a Diretoria Colegiada, a aplicagdo de penalidades previstas
neste Estatuto;

36.Dirigir, gerir, administrar e operar a organizacdo da FEBRATEL e seu
patriménio social;
37.Contratar Auditoria Independente, apés aprovacao da Diretoria Colegiada;

38.Contratar e fixar a remuneracdo (fixa e variavel) e beneficios sociais de
pessoal da FEBRATEL, consoante o Orcamento-Programa aprovado;

39.Avaliar o desempenho realizado pela FEBRATEL e fixar a remuneracéo
variavel para o pessoal, em fungdo dos desempenhos avaliados: global e
individual, consoante o Orcamento-Programa aprovado;
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40.Contratar servicos de terceiros, consoante o Orgamento-Programa
aprovado;

41.Adquirir material de consumo e material patrimonial, consoante o
Orcamento-Programa aprovado;

42 . Propor, para a Diretoria Colegiada, o Calendario Anual de Reunites da
Diretoria Colegiada;

43.Deliberar em situacdo de urgéncia, ad referendum da Diretoria Colegiada
ou da AGCR, sobre medidas ou providéncias de competéncia destes
6rgados, que nao possam, sem grave dano aos interesses da FEBRATEL,
aguardar por suas deliberagoes;

44 Dirigir a execucao, avaliar o desempenho na execugédo e tomar medidas
que visem a melhoria do desempenho na execucdo de Projetos da Acédo
Sindical, tanto no seu conjunto quanto isoladamente; e

45.Conhecer, compatibilizar, integrar e coordenar o contetudo das propostas de
Projetos de Acao Institucional em elaboracdo pelas Camaras Setoriais e
Tematicas e dar parecer sobre Proposta de Projeto de Acéao Institucional a
ser submetida a Diretoria Colegiada.

Artigo 25 - Compete ao Presidente Executivo, além de outras previstas neste
Estatuto:

1. Exercer a Presidéncia da Diretoria Executiva;
2. Ser o Porta-voz da FEBRATEL;

3. Ser o Interlocutor da FEBRATEL com representantes e liderancas do Poder
Publico e da Sociedade Civil; e

4. Exercer as competéncias a ele delegadas pelo Presidente da Diretoria
Colegiada.

Secéo |
Dos Projetos da Acao Institucional

Artigo 26 — A FEBRATEL exercera suas prerrogativas, realizara os seus objetivos
e cumprira com seus deveres, como definidos neste Estatuto, por meio de
Projetos de Acao Institucional, aprovados pela Diretoria Colegiada,
apresentados com parecer pela Diretoria Executiva e elaborados pelas Camaras
Setoriais, Camaras Tematicas, Diretoria Executiva e Secretaria Geral, nos termos
deste Estatuto.

Paragrafo primeiro — Cada Projeto de Agao Institucional devera ser elaborado e
proposto na forma de orgcamento-programa, contendo, no minimo:
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a) Questdes Criticas para a categoria econdmica;
b) Posicionamento Institucional para soluciona-las;

c) Objetivos e Metas de Desempenho para a implementacdo do
posicionamento;

d) Recursos Humanos e Logisticos para a realizacdo dos objetivos e metas;
e) Responsaveis pela realizacdo de cada meta;
f) Receitas e Despesas a serem realizadas ou incorridas com esta realizacao;
g) Demonstracao de Fontes e Usos;
h) Cronograma de Execucado (agenda programatica); e
i) Critério de Rateio.

Considerando cada uma das dimensdes do espaco da Ac¢ado Institucional:

a) Avaliacdo do Ambiente Institucional (Questbes Criticas)
(Constitucional, Jurisdicional, Legal, Tributario, Regqulatério e Sancionador);

b) Posicionamento Institucional (elaboragéo);

c) Relagdes Institucionais

d) Comunicacao Social;

e) Relagdes Publicas;

f) Negociacéo Politica;

g) Participacao Institucional

h) Acéo Judicial ou Administrativa (contencioso)

Paragrafo segundo — Toda proposta de Projeto de Ag&o Institucional, apés a
deliberacdo favoravel de Céamara Tematica ou Setorial, serd submetida a
avaliacdo da Diretoria Executiva que, no prazo maximo de 7 (sete) dias corridos,
dara parecer sobre a compatibilizacao, integragdo e coordenacao do contetido da
proposta com o de outros Projetos de Acdo Institucional, jd aprovados ou em
elaboracdo nas camaras.

Paragrafo terceiro — O Secretario Geral, de posse da proposta de Projeto de Acéo
Sindical, acompanhada do Parecer da Diretoria Executiva, o incluira na agenda da
proxima Reuni@o de Diretoria Colegiada, para deliberacéo sobre a sua aprovacéo
e respectiva inclusédo no Orgamento-Programa Anual.

Paragrafo quarto — Cada Projeto de Acgéo Institucional, apos a sua aprovacéo pela
Diretoria Colegiada, sera dirigido por um Diretor de Projeto de Acéo Institucional,
nomeado pela Diretoria Executiva, o qual sera o responsavel pela sua execucio.
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Secéo Il
Das Camaras Setoriais

Artigo 27 — Compete a Camara Setorial de segmento da categoria econdémica
representado por filiado, sobre temas e questdes relevantes para a imagem, o
desenvolvimento, o desempenho e os interesses do segmento:

a) A Producao de informacgdes estratégicas;
b) A Construcéo e avaliagdo de cenarios para deciséo;
c) A Realizagdo de estudos e pesquisas;

d) A Concepgéo, especificacéo e elaboracéo de Proposta de Projeto de Acdo
Institucional; e

e) A Supervisdo da Execucdo de Projeto de Acdo Institucional, inclusive
or¢camentaria, conforme aprovado pela Diretoria Colegiada.

Paragrafo primeiro — A Camara Setorial é instituida pela Diretoria Colegiada
mediante proposta, com motivagéo, apresentada por (pela):

a) Membro da Diretoria Colegiada: ou
b) Delegacéo de filiado junto ao Conselho de Representantes: ou

c) 5 (cinco) entidades empregadoras em dia com o recolhimento da
Contribuicdo Sindical para Sindicato filiado, ou

d) Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo — A Camara Setorial € composta por até 20 (vinte) membros
natos:

a) 1 (um) membro indicado pela Diretoria Executiva, pertencente ao Quadro
de Pessoal da FEBRATEL, para exercer a funcdo de Diretor da Camara
Setorial;

b) Até 2 (dois) membros indicados por delegagéo do filiado junto ao Conselho
de Representantes;

c) Até 5 (cinco) membros indicados por entidades empregadoras em dia com
o recolhimento da Contribuicdo Sindical para Sindicato filiado, mediante
consenso entre a Diretoria Executiva e os membros indicados de acordo
com os itens (a) e (b);

d) Especialistas sobre questdes criticas do segmento, indicados pela
Diretoria Executiva, mediante consenso com 0s membros indicados de
acordo com os itens (a), (b), e (c);

FEBRATEL -~ Federagao Brasileira de Telecomunicagées
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e) Formadores de Opinido, indicados pela Diretoria Executiva, mediante
consenso com os membros indicados de acordo com os itens (a), (b), e (c);

Paragrafo terceiro — Os membros da Camara Setorial, indicados de acordo com os
itens (a), (b) e (c) do paragrafo anterior, sdo membros natos com direito a voz e
voto; e os indicados de acordo com os itens (d) e (e) sdo membros com direito a
voz e veto, desde que este seja plenamente justificado.

Paragrafo quarto — A Camara Setorial delibera, com a presenca de, no minimo 3/4
(trés quartos) do total de membros natos ja nomeados, sobre a apresentacdo de
proposta de Projeto de A¢ao Institucional para a Diretoria Executiva, por consenso
ou com dissenso circunstanciado dos membros natos presentes; caso o consenso
nao seja alcanga em 2 (duas) reunides sucessivas, a proposta de Projeto de Acéo
Institucional deve ser apresentado com o dissenso circunstanciado para avaliagao
e deliberacido da Diretoria Executiva; caso o consenso seja alcangado a proposta
de Projeto de Acao Institucional deve ser apresentado para a Diretoria Executiva
para a obtencédo das aprovacgdes, de acordo com os termos deste Estatuto.

Paragrafo quinto — No caso de a Camara Setorial ter considerado nado ser
oportuna a apresentacdo de proposta de Projeto de Acado Institucional, se pelo
menos 3 (trés) membros natos, presentes a reunido, considerarem, de forma
justificada, que serdo prejudicados pela postergacdo na tomada da deliberacéo,
poderdo requerer, por simples registro em ata, que a proposta de Projeto de Acao
Institucional, seja apresentada com o eventual dissenso circunstanciado, para
avaliacao e deliberacao da Diretoria Executiva.

Secgao Il
Das Camaras Tematicas

Artigo 28 — Compete a Camara Tematica, sobre temas e questdes relevantes para
a imagem, o desenvolvimento, o desempenho e os interesses da Categoria
Econdmica como um todo:

a) A Producao de informacodes estrategicas;
b) A Construcdo e avaliacdo de cenarios para decisao;
c) A Realizacao de estudos e pesquisas; e

d) A Concepcéo, especificacdo e elaboracdo de Proposta de Projeto de Agéo
Institucional;

e) A Execucdo de Projeto de Acédo Institucional, conforme aprovado pela
Diretoria Colegiada.

Paragrafo primeiro — A Camara Tematica € instituida pela Diretoria Colegiada
mediante proposta, com motivagao, apresentada por (pela):
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a) Membro da Diretoria Colegiada; ou
b) Delegacéo de filiado junto ao Conselho de Representantes; ou

c) 5 (cinco) entidades empregadoras em dia com o recolhimento da
Contribuigcdo Sindical para Sindicato filiado, ou

d) Diretoria Executiva

Paragrafo segundo — A Camara Tematica é composta por até 20 (vinte) membros
natos:

a) 1 (um) membro indicado pela Diretoria Executiva, pertencente ao Quadro
de Pessoal da FEBRATEL, para exercer a funcéo de Diretor da Camara
Tematica;

b) Até 2 (dois) membros indicados por delegacéo de filiado junto ao Conselho
de Representantes;

c) Até 5 (cinco) membros indicados por entidades empregadoras em dia com
o recolhimento da Contribuicdo Sindical para Sindicato filiado, mediante
consenso entre a Diretoria Executiva e os membros indicados de acordo
com os itens (a) e (b);

d) Especialistas sobre questbes criticas do tema, indicados pela Diretoria
Executiva, mediante consenso com os membros indicados de acordo com
os itens (a), (b) e (c);

e) Formadores de Opinido, indicados pela Diretoria Executiva, mediante
consenso com os membros indicados de acordo com os itens (a), (b) e (c);

Paragrafo terceiro — Os membros da Camara Tematica indicados de acordo com
os itens (a), (b) e (c) do paragrafo anterior sdo membros natos, com direito a voz e
voto; e os indicados de acordo com os itens (d) e (e) sdo membros com direito a
voz e veto, desde que este seja plenamente justificado.

Paragrafo quarto — A Camara Tematica delibera, com a presenca de, no minimo
3/4 (trés quartos) do total de membros natos ja nomeados, sobre a apresentacéo
de proposta de Projeto de Ac&o Institucional para a Diretoria Executiva, por
consenso ou com dissenso circunstanciado dos membros natos presentes; caso o
consenso nao seja alcanca em 2 (duas) reunides sucessivas, a proposta de
Projeto de Acdo Institucional deve ser apresentado com o dissenso
circunstanciado para avaliagdo e deliberacdo da Diretoria Executiva: caso o
consenso seja alcancado a proposta de Projeto de Ac&o Institucional deve ser
apresentado para a Diretoria Executiva para a obtencdo das aprovactes, de
acordo com os termos deste Estatuto.
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Paragrafo quinto — No caso de a Camara Tematica ter considerado nio ser
oportuna a apresentacdo de proposta de Projeto de Acdo Institucional, se pelo
menos 3 (trés) membros natos, presentes a reunido, considerarem, de forma
justificada, que seréo prejudicados pela postergagdo na tomada da deliberacéo,
poderéo requerer, por simples registro em ata, que a proposta de Projeto de Acdo
Institucional, seja apresentada com o eventual dissenso circunstanciado, para
avaliacéo e deliberacdo da Diretoria Executiva.

Secéo IV
Dos Grupos de Trabalho

Artigo 29 — Compete ao Grupo de Trabalho a execucdo de trabalhos
especializados que tenham prazo determinado para a sua conclusdo e que nao
sejam adequados a disponibilidade de tempo dos membros das Camaras
Setoriais, das Camaras Tematicas ou da Diretoria Executiva.

Paragrafo primeiro — O Grupo de Trabalho € instituido pelo Presidente Executivo,
ap6s deliberagdo da Diretoria Executiva, mediante proposta, com motivacéo,
apresentada por (pela):

a) Camara Setorial, por intermédio do respectivo Diretor;

b) Camara Tematica, por intermédio do respectivo Diretor;

c) Diretoria Executiva, por intermédio de qualquer um de seus membros; e
d) Secretaria Geral, por intermédio do Secretario Geral.

Paragrafo segundo — O Grupo de Trabalho é composto por tantos membros
guantos forem necessarios, nos termos da proposta apresentada, com motivacao,
gue indicara também o membro que o coordenara.

Paragrafo terceiro — O membro de Grupo de Trabalho pode ser representante da
propria FEBRATEL, de qualquer Sindicato filiado, de qualquer entidade
empregadora em dia com o recolhimento da Contribui¢do Sindical para Sindicato
filiado ou ainda ser profissional especializado no objeto do Grupo de Trabalho.

Paragrafo quarto — No caso em que a FEBRATEL tiver que incorrer em custos
adicionais aos ja constantes do Orcamento-Programa Anual, o proponente tera
que apresentar Projeto de Acdo Institucional, onde o Grupo de Trabalho serad o
executante do projeto, para aprovacao prévia, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo quinto — No caso de contratacdo de escritério especializado em acgdes
judiciais, conforme previsto em Projeto de Acdo Institucional ja aprovado pela
Diretoria Colegiada, sera constituido, mediante proposta da Diretoria Executiva,
Grupo de Trabalho “Contencioso”, para tratar do processo de contratacdo do
escritorio especializado até a aprovacao, pela Diretoria Colegiada.
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Capitulo V
DA SECRETARIA GERAL

Artigo 30 — A Secretaria Geral, dirigida pelo Secretario Geral, & érgao de apoio da
Administracdo Superior da FEBRATEL para o exercicio de suas competéncias e
responsabilidades, nos termos deste Estatuto.

Artigo 31 — Compete a Secretaria Geral, além de outras fixadas neste Estatuto
Social:

1. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

2. Exercer as prerrogativas, realizar os objetivos e o cumprir os deveres da
FEBRATEL, no limite de suas competéncias:

3. Cumprir e fazer cumprir as deliberacées da AGCR, da Diretoria Colegiada e
da Diretoria Executiva;

4. Coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de proposta de
alteragdes no presente Estatuto;

5. Normatizar e coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de
proposta de deliberacédo para a AGCR pelas Camaras Setoriais, CAmaras
Tematicas e Grupos de Trabalho:

6. Coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboragéo de proposta de Temas
Prioritarios para a FEBRATEL pelas Camaras Setoriais, Camaras
Tematicas e Grupos de Trabalho;

7. Normatizar e coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de
proposta de Metas de Desempenho Anual da FEBRATEL pelas Camaras
Setoriais, Camaras Tematicas e Grupos de Trabalho:

8. Normatizar e coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de
proposta do Orgcamento-Programa Anual da FEBRATEL para o exercicio
seguinte contendo:

a. As questdes criticas para a categoria econémica

A agenda tematica para o enfretamento dessas questdes:

Os objetivos e metas de desempenho, por tema:

A relacdo de projetos da acio institucional;

O consolidado do efetivo de pessoal:

O consolidado da previséo orgamentaria de receitas e despesas;

@ o oo o

A demonstracao de fontes e usos de recursos;
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h. O cronograma de aportes das contribuigdes dos filiados; e
i. As diretrizes para a execucgao orgamentaria.

9. Coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de proposta de
Organizacao (estrutura e funcionamento) da Diretoria Executiva;

10.Elaborar, para a Diretoria Executiva, a proposta de Organizagao (estrutura e
funcionamento) da Secretaria Geral;

11.Normatizar e coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboragido de
proposta de Quadro de Pessoal da FEBRATEL, fixando cargos, funcbes e
responsabilidades, remuneracdes fixas e variaveis, estas em funcdo de
desempenho realizado, e beneficios sociais;

12.Contratar e demitir pessoal empregado da FEBRATEL, conforme
deliberado pela Diretoria Executiva;

13.Normatizar e coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de
proposta de Revisdo do Orcamento-Programa Anual da FEBRATEL,
observadas as diretrizes para a execucdo orcamentaria aprovadas pela
AGCR;

14.Coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracéo de proposta de acéo
judicial contra o Poder Publico;

15.Coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de proposta de
alienacao de imoével;

16.Designar, consoante deliberagcdo da Diretoria Executiva, representante da
FEBRATEL perante as autoridades administrativas e judiciarias, por
delegacao da Diretoria Colegiada;

17.Designar, consoante deliberagdo da Diretoria Executiva, representantes da
FEBRATEL em congressos, conferéncias e encontros de qualquer
natureza que tratam de assuntos de interesse da categoria econémica, por
delegacao da Diretoria Colegiada;

18.Normatizar, para a Diretoria Executiva, o processo de elaboracdo de
proposta de Projeto de Acao Institucional pelas Camaras Setoriais,
Camaras Tematicas e Grupos de Trabalho;

19.Normatizar, para a Diretoria Executiva, a producdo de informacotes, a
construcao de cenarios e avaliacfes de situacbes necessarias a tomada de
decisédo, realizadas pelas Camaras Tematicas, Camaras Setoriais e Grupos
de Trabalho;
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20.Normatizar, para a Diretoria Executiva, a realizacdo, apresentacio,
organizagdo e disponibilizagédo de estudos e pesquisas necessarios a
elaboracao de propostas ou a execucédo de Projetos de Acdo Institucional;

21.Coordenar, para a Diretoria Executiva, a elaboracdo de Relatério de
Atividades referente ao exercicio findo;

22.Administrar e operar, para a Diretoria Executiva, a organizacdo da
FEBRATEL e seu patriménio social;

23.Propor, para a Diretoria Executiva, a contratacdo de Auditoria
Independente;

24 Consoante deliberacdo da Diretoria Colegiada, contratar e fixar a
remuneracao (fixa e variavel) e beneficios sociais de pessoal da
FEBRATEL, consoante o Orcamento-Programa aprovado;

25.Normatizar e coordenar, para a Diretoria Executiva, processo de avaliacdo
de desempenho realizado pela FEBRATEL e de fixagdo da remuneracéo
variavel para o pessoal, em funcdo dos desempenhos avaliados: global e
individual, consoante o Orcamento-Programa aprovado;

26.Consoante deliberacdo da Diretoria Colegiada, contratar servicos de
terceiros, consoante o Orcamento-Programa aprovado;

27.Consoante deliberacdo da Diretoria Colegiada, adquirir material de
consumo e material patrimonial, consoante o Orgamento-Programa
aprovado;

28.Elaborar, para a Diretoria Executiva, proposta de Calendario Anual de
Reunides da Diretoria Colegiada; e

29.Deliberar, nos limites de sua competéncia, em situacdo de urgéncia, ad-
referendum da Diretoria Executiva, da Diretoria Colegiada ou da AGCR,
sobre medidas ou providéncias de competéncia destes 6rgdos, que néo
possam, sem grave dano aos interesses da FEBRATEL, aguardar por suas
deliberacdes.

Artigo 32 — Compete ao Secretario Geral:

1. Obter, e manter atualizado, o Registro da FEBRATEL no Cadastro Nacional
de Entidades Sindicais (CNES);

2. Obter e manter atualizado o Codigo Sindical da FEBRATEL;

3. Zelar pelo cumprimento das obrigacSes sindicais, associativas e
institucionais da FEBRATEL;

4. Organizar e propor, para a Diretoria Executiva, Calendario Anual de
reuniées da FEBRATEL;
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Sob a orientacdo do Presidente Executivo, organizar e propor Agenda
Tematica para as AGCR e para as Reunides da Diretoria Colegiada e da
Diretoria Executiva;

6. Organizar e supervisionar o processo eleitoral, nos termos deste Estatuto;
7. Organizar e dirigir a Secretaria Geral da FEBRATEL:

Organizar e supervisionar os servicos de apoio aos orgaos da
Administracdo Superior da FEBRATEL: AGCR, Diretoria Colegiada e
Conselho Fiscal;

Organizar e supervisionar os servicos de apoio a Diretoria Executiva, as
Camaras Setoriais, as Camaras Tematicas e aos Grupos de Trabalho:

10.0rganizar e supervisionar os servicos de apoio & elaboracdo e a execucao

de Projetos de Acao Institucional:

11.Assinar com o Presidente e/ou com o Presidente Executivo atos na sua

area de competéncia, nos termos deste Estatuto.

Artigo 33 - A Secretaria Geral é composta pelas seguintes unidades
organizacionais:

1.

o R wN

6.

Secretaria da Sociedade

Secretaria do Contencioso

Geréncia do Portal Internet com Base de Contelidos
Geréncia da Plataforma de Informatica e Telecomunicac&o
Controladoria e

Tesouraria

Paragrafo primeiro — Compete & Secretaria da Sociedade:

1.

Obter, e manter atualizado, o Registro da FEBRATEL no Cadastro Nacional
de Entidades Sindicais;

Manter sob sua guarda e responsabilidade estatutos, certidées, registros
sociais, delegacbes de competéncias, escrituras, contratos, editais,
procuracgles, listas de presencas, atas e outros documentos de mesma
natureza;

Secretariar os Orgédos da Administracio Superior (Assembleia Geral do
Conselho de Representantes, Diretoria Colegiada e Conselho Fiscal):
verificagcdo da regularidade das indicagdes de membros; cadastro de
membros, mandatos e instrumentos de indicagdes; agendas, convocagdes,
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presencas, votacoes, deliberacdes e atas; registros e publicidade dos atos;
apoio a realizagao das reunides;

4. Secretariar a Diretoria Executiva e as Camaras Setoriais e Tematicas:
verificacdo da regularidade das indicacdes de membros; cadastro de
membros, mandatos e instrumentos de indicagdes; agendas, convocacgoes,
presencas, votacoes, deliberacdes e atas; registros e publicidade dos atos;
apoio a realizacédo das reunides;

5. Prestar servicos de secretaria, em pool, para os membros da Diretoria
Executiva, para a Secretaria Geral, Camaras Setoriais, Camaras Tematicas
e Grupos de Trabalho; e

6. Prestar servicos de protocolo.
Paragrafo segundo — Compete a Secretaria do Contencioso:
1. Acompanhar e participar de acordos, convengdes e dissidios coletivos;

2. Supervisionar e acompanhar as agbes judiciais, extrajudiciais ou
administrativas impetradas pela FEBRATEL em defesa dos interesses
coletivos ou individuais da categoria;

3. Supervisionar e acompanhar as de defesa em agdes judiciais, extrajudiciais
ou administrativas movidas contra a FEBRATEL ou contra a categoria
econdémica;

Paragrafo terceiro — Compete a Geréncia do Portal Internet com Base de
Contetdos

1. ldentificar e levantar a demanda qualificada, conceber, especificar e
contratar e avaliar servicos de desenvolvimento, implantacdo, operagao e
manutencéao de Portal na Internet com Base de Conteudos;

2. ldentificar e levantar a demanda qualificada, conceber, especificar,
implantar e gerenciar processo de produgdo, certificagao, preparacao,
organizacao e carregamento de contetido na Base de Conteuidos;

3. Identificar e levantar a demanda qualificada, conceber, especificar,
implantar e gerenciar processo de difusdo do uso por meio do Portal
Internet, de conteudo; e

4. Avaliar a utilizacdo, por meio do Portal Internet, do conteldo da Base de
Conteudos.

Paragrafo quarto — Compete a Geréncia da Plataforma de Informatica e
Telecomunicacéao

1. Identificar e levantar a demanda qualificada, especificar, contratar e avaliar
terminais de acesso, postos de trabalho, equipamentos, redes e servicos de
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2.

telecomunicacdes, comunicagdo e tecnologia da informagdo, para uso
interno a FEBRATEL; e

Prestar servicos de teleatendimento.

Paragrafo quinto - Compete a Controladoria:

:
2.

Obter, e manter em vigor, o Cédigo Sindical da FEBRATEL:

Emitir as Guias de Recolhimento de Contribuicées, ordinarias ou
extraordinarias, que forem deliberadas em AGCR:

Registrar todos os atos e fatos administrativos que afetam ou que possam
vir a afetar o desempenho econémico-financeiro e a situacdo patrimonial e
financeira do Sindicato, no regime de competéncia, observando os
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Elaborar mensalmente as demonstracbes econdémico-financeiras e da
situacéo patrimonial e financeira, o relatério da execucéo orcamentaria com
a comparacdo dos valores realizados com os orcados, bem como a
avaliagédo de desempenho realizado, tendo o Orgamento-Programa Anual
como desempenho de referéncia;

Elaborar mensalmente projecédo até o final do exercicio, discriminada por
més, da provavel realizacdo orcamentaria, do desempenho econdmico-
financeiro e da situagédo patrimonial e financeira anual:

Apresentar ao Conselho Fiscal, até o dia 20 do més subsequente ao de
encerramento do trimestre civil, para avaliagdo, prévias do Relatério de
Atividades, das Demonstracées Econdmicas, Financeiras e Patrimoniais e
da Prestacdo de Contas, referentes a cada trimestre civil:

Elaborar, no encerramento do exercicio fiscal, o Relatério de Atividades, as
Demonstragdes Econémicas, Financeiras e Patrimoniais e a Prestacdo de
Contas a serem submetidos pela Diretoria Colegiada a aprovacdo da AGCR
Ordinaria;

Obter, no encerramento do exercicio fiscal, Certiddes Negativas de Débitos
junto ao INSS e ao FGTS, dentre outras:

Apoiar, sempre que solicitado, as atividades do Conselho Fiscal, da
Auditoria Independente e de Agentes dos Sistemas de Fiscalizacdo e
Controle dos Poderes Publicos que tenham firmado Termo de Parceria com
a FEBRATEL;
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SCN, Quadra 4, Edificio Varig, Bloco B, Pétala A, Sala 1101, CEP: 70.714-900, Asa Norte, Brasilia = DF
Telefone: (61) 2105-7455 e-mail: febratel@febratel.org.br site: www.febratel.org.br

L=

V2 Gl

37



™y

i’.f'ff",'f a
S Yy
d F72 2

febratel

6* ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA FEBRATEL  receracioasiers deTcomunicasoes

10.Manter registros e documentacdo necessaria para demonstrar a aplicacio
de recursos e bens publicos objeto de Termo de Parceria com entidades do
Poder Publico;

11.Elaborar e manter Prestacdo de Contas da aplicacido de recursos e bens,
de origem publica, recebidos pela FEBRATEL, nos termos do Paragrafo
Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal; e

12. Administrar contratos firmados pela FEBRATEL;

13.Administrar o Quadro e o Efetivo de Pessoal da FEBRATEL, com os
respectivos cargos, funcdes e responsabilidades; remuneragdes fixas e
variaveis; e beneficios sociais;

14.Administrar o processo de avaliagdo do desempenho realizado pelo pessoal
da FEBRATEL,

15.Administrar contratos e pagamentos de pessoal da FEBRATEL;
16.Administrar almoxarifado e patriménio e pessoal, préprio e de terceiros.
Paragrafo sexto - Compete a Tesouraria:

1. Acompanhar na Caixa Econémica Federal a arrecadagédo da Contribuicéo
Sindical, da Contribuicdo Associativa e de qualquer outra contribuicdo
deliberada pela Assembleia Geral ou que componha a Receita da
FEBRATEL:

2. Elaborar e apresentar para aprovacdo do Secretario Geral a Programacéo
Financeira semanal, com horizonte de 3 (trés) meses, de recebimentos,
pagamentos e movimentagcdo financeira, com base no Orgamento-
Programa Anual e nos contratos, convénios e termos de parceria firmados
ou propostos pela FEBRATEL;

3. Manter registro de todas as contas a pagar e a receber, tanto os referentes
as receitas e despesas operacionais  quanto as receitas e despesas de
capital;

4. ldentificar, registrar e manter registro nas “contas a pagar’ de todas as
obrigacgbes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e sociais da FEBRATEL:

S. Identificar, registrar e manter registro de todas as doagdes, isencbes
tributarias e beneficios fiscais obtidos pela FEBRATEL;

6. Manter registro das disponibilidades de caixa, movimentacdo de contas-
correntes e aplicagdes financeiras de curto prazo;

7. Arrecadar, liquidar, documentar e contabilizar nas “contas a receber’,
fazendo com que se cumpra, da melhor forma, a Programacéo Financeira

aprovada pela Diretoria Colegiada;
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8. Pagar, liquidar, documentar e contabilizar nas ‘contas a pagar’,
observando, necessariamente, a Programacgao Financeira;

9. Manter todo o numerario em estabelecimento bancario; e

10.Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria.

Artigo 34 - Todo e qualquer contrato ou documento juridico, comercial, securitario,
previdenciario, trabalhista, financeiro ou bancario que implique ou que possa vir a
implicar na alteracdo, ativa ou passiva, da situacdo patrimonial, econémica ou
financeira da FEBRATEL, tais como, mas nao a eles restrito: abertura,
movimentacdo e encerramento de contas-correntes bancarias, movimentacédo de
numerario, transferéncia de fundos, emissdo e endosso de cheques, aplicacbes
financeiras, documentos de transferéncia de créditos, recibos e quitagdes, ordens
de pagamento, contratos de prestacdo de servicos, de trabalho, de aluguéis e de
seguros, procuragdes para impetracdo de acdes judiciais ou administrativas, serdo
sempre assinados em conjunto, em NOME DA FEBRATEL.:

a) Por 2 (dois) procuradores de membros da Diretoria Colegiada; ou

b) Por procurador nomeado para fim especifico por deliberagdo da Diretoria
Colegiada; ou

c) Pelo Presidente Executivo e o Secretario Geral por deliberacdo da Diretoria
Colegiada; ou

d) Por qualquer um destes 2 (dois) e 1 (um) Diretor de Camara Setorial por
deliberacdo da Diretoria Colegiada.

Capitulo VI
DO PATRIMONIO

Artigo 35 - Constitui patriménio da FEBRATEL:

1. Percentual da Contribuicdo Sindical nos termos do Art. 580 da CLT; ou
outra que venha a substitui-la por decorréncia de mudanca futura da lei;

2. Outras Contribuicdes, ordinarias ou extraordinarias, obrigatérias para os
Sindicatos vinculados a FEBRATEL;

3. Outras Contribuicées, ordinarias ou extraordinarias, obrigatérias para os
Associados de Sindicatos filiados;

FEBRATEL - Federagio Brasileira de Telecomunicagoes
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4. Qutras Contribuicdes, ordindrias ou extraordinarias, de entidade da
categoria econdmica, sindical ou no, interessada na execugao de Projetos
da Ac¢do Institucional;

5. Contribuicbes de entidades empregadoras da categoria econdmica
decorrentes de norma legal e de convencgdes coletivas;

As doagdes, legados e dotacdes recebidas, nacionais ou estrangeiras;
Os bens e valores adquiridos;
As rendas produzidas pelo patriménio;

© 0o N o

As rendas produzidas pelo exercicio de suas atividades;

10.0s direitos patrimoniais decorrentes da celebracéo de contratos;
11.Contribuicbes de entidades beneméritas;

12.As multas aplicadas; e

13.0utros eventuais.

Paragrafo Unico - A receita da FEBRATEL s6 podera ter aplicacdo na forma
prevista no orcamento anual, obedecidas as disposi¢des estabelecidas na lei e
neste Estatuto (CLT, Art. 549).

Artigo 36 - Para alienacéo, locagéo ou aquisicdo de bens imdveis é obrigatéria a
realizagdo de avaliagdo prévia pela Caixa Econémica Federal ou por qualquer
outra organizacéo legalmente habilitada a tal fim (CLT, Art. 549, § 1°).

Paragrafo primeiro - Os bens imoveis ndo serdo alienados sem a prévia
autorizacdo da Assembleia Geral do Conselho de Representantes (AGCR),
observando-se o disposto no Art. 12, § 2°, 16 deste Estatuto (CLT, Art. 549, § 2°).

Paragrafo segundo — A venda de imdvel sera efetuada pela Diretoria Colegiada,
apbs a decisdo da Assembleia Geral do Conselho de Representantes (AGCR),
mediante concorréncia publica, com edital publicado no Diario Oficial da Unido e
na imprensa diaria, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de sua
realizacao (CLT, Art. 549, § 6°).

Paragrafo terceiro — Os recursos destinados ao pagamento, total ou parcelado,
dos bens imdveis adquiridos serdo consignados, obrigatoriamente, nos
orgamentos anuais do Sindicato (CLT, Art. 549, § 7°).

Artigo 37 — Todas as operagdes de ordem financeira e patrimonial serdo lavradas
em registros contabeis e executadas por contabilista legalmente habilitado e
baseadas em documentos de receita e despesas que ficardo arquivados e a
disposicdo de filiado e érgdos competentes de fiscalizagdo por um prazo de 5
(cinco) anos.
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Artigo 38 — Os responsaveis diretos por quaisquer atos que importem em
malversacédo ou dilapidacdo do patriménio da FEBRATEL, apos o devido
processo legal, seréo punidos na forma da lei vigente.

Artigo 39 — A dissolugédo da FEBRATEL s6 podera ocorrer mediante deliberacao
expressa da Assembleia Geral do Conselho de Representantes (AGCR)
especialmente convocada para esse fim, observando-se o disposto no Art. 11, §
3°, 2, combinado com o Art. 12, § 2°, 21 deste Estatuto.

Paragrafo Unico — No caso da dissolucdo da FEBRATEL, o seu patriménio, apoés
pagas todas as dividas eventualmente existentes, sera doado aos filiados, ficando
a definicéo do critério de reparticdo entre eles a cargo da Assembleia Geral do
Conselho de Representantes (AGCR) que deliberou sobre a dissolucao.

Capitulo VI ;
DAS ELEICOES E VOTACOES

Artigo 40 — O filiado s6 podera exercer o seu direito de votar e de ser votado se
atender a todas as seguintes condicées:

1. Estar no pleno gozo dos seus direitos e prerrogativas estatutarias:
2. Estar filiado ha mais de 6 (seis) meses antes da data do pleito; e

3. Estarem, seus delegados e indicados para cargos eletivos, devidamente
identificados, qualificados e credenciados, nos termos deste Estatuto.

Secéo /
Da Eleigdo para o Conselho de Representantes

Artigo 41 — A eleicao dos filiados, cujos delegados titulares exercerdo os mandatos
de Presidente, de 1° Vice-Presidente e de 2° Vice-Presidente do Conselho de
Representantes, que também exercerdo, cumulativa e respectivamente, os
mandatos de Presidente, de 1° Vice-Presidente e de 2° Vice-Presidente da
Diretoria Colegiada, serd realizada por Assembleia Geral do Conselho de
Representantes, doravante nomeada AGCR Eleitoral, a cada 2 (dois) anos, em até
7 (sete) dias antes da data de término do mandato em vigor dos delegados junto
ao Conselho de Representantes.

Paragrafo primeiro — O Edital de Convocagéo da AGCR Eleitoral sera publicado,
pelo Secretario Geral, no Diario Oficial da Unido em, no minimo, até 30 (trinta)
dias da data de sua realizacio.

Paragrafo segundo — O filiado devera enviar, em arquivos eletrénicos quando
aplicavel, para o Secretério Geral da FEBRATEL, em até 15 (quinze) dias apos a
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data de publicacdo do Edital no Diario do Oficial da Unido, requerimento para
participacado na AGCR Eleitoral contendo as seguintes informacaes:

a) Copia do Estatuto Social atualizado e consolidado:
b) Razao social,
¢) Numero de registro no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais (CN ES),
d) Numero no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
e) Cddigo Sindical;
f) Endereco completo da Sede do filiado:
g) Copia de comprovante do endereco da sua Sede;
h) Valores arrecadados no ano anterior e no ano em curso como
i. Contribuicédo Sindical,
ii. Contribuicdo Associativa e
iii.  Contribuigcbes a qualquer titulo

i) Representantes Legais do filiado, devidamente identificados, qualificados,
com os respectivos enderegos, postal, eletrénico e telefénico, e copia
eletrénica do instrumento legal que os nomeia como tais;

J) Delegado Titular e Delegado Suplente que participardao da AGCR Eleitoral e
sucederao os atuais delegados, devidamente identificados, qualificados,
com os respectivos enderegos, postal, eletronico e telefénico, e cépia
eletrénica do instrumento legal que os nomeia como tais para compor o
Conselho de Representantes da FEBRATEL:

k) Declaracdo de cada delegado, titular ou suplente, de que conhece, que
aceita e que cumprira os termos deste Estatuto Social.

Paragrafo terceiro — A Secretaria Geral, em até 5 (cinco) dias da data de
recebimento do requerimento, verificard o atendimento, pelo filiado, do
fornecimento das informagdes fixadas no paragrafo anterior e do cumprimento de
todas as obrigacdes perante a FEBRATEL, consoante este Estatuto:

a) Se atendidas, emitira e enviara ao filiado requerente a confirmacado de sua
inscricdo no processo eleitoral; ou,

b) Se ndo atendidas, notificara o filiado requerente, por correio eletrénico e por
telefone, o motivo do n&o atendimento do requerimento, com dados
necessarios para a regularizagdo da situagdo, que deverdo ser
regularizados em até 5 (cinco) dias corridos da notificagéo.
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Paragrafo quarto — O Secretario Geral da FEBRATEL comunicara aos filiados
inscritos, com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia da data da AGCR
Eleitoral:

a) Quais sdo os filiados regularmente inscritos no processo eleitoral;

b) Quais sdo, em ordem de precedéncia, os representantes de cada filiado
junto ao Conselho de Representantes da FEBRATEL como delegados, 1
(um) titular e 1 (um) suplente, devidamente identificados e qualificados e
com os respectivos enderecos: postal, eletrénico e telefonico, que
participardo, como candidatos e eleitores, do processo eleitoral, nos termos
deste Estatuto;

Paragrafo quinto — Qualquer filiado podera apresentar requerimento ao Secretario
Geral da FEBRATEL, com copia para os demais filiados, em até, no minimo, 2
(dois) dias antes da data da AGCR Eleitoral:

a) Contestacéo, consubstanciada, a regularidade da inscricao de filiado; e

b) Contestacdo, consubstanciada, a atuacdo com proficiéncia el/ou a
qualificagéo de pessoa indicada como delegado por filiado.

Paragrafo sexto — A AGCR Eleitoral sera declarada instalada, nos termos deste
Estatuto, com a presenca dos delegados cujos mandatos estéo se encerrando e
exercera a funcao de Junta Eleitoral no encaminhamento do processo de votacao,
apuracao e proclamacéo do resultado da eleicéo e dar posse aos recém eleitos: a
partir dai, os delegados empossados dardo continuidade ao processo eleitoral
com a eleicdo do Presidente, do 1° Vice-Presidente e do 2° Vice-Presidente do
Conselho de Representante e da Diretoria Colegiada, dos membros da Diretoria
Colegiada e do Conselho Fiscal, para o novo mandato, conforme previsto no edital
de convocacgéo.

Paragrafo sétimo — Se necessario, o Secretario Geral apresentara, como primeiro
tema da AGCR Eleitoral as contestagdes por filiado, nos termos do paragrafo
quinto, para deliberacdo e, caso alguma contestacdo seja deliberada como
pertinente pela AGCR Eleitoral, o filiado contestado ndo participara das
deliberagdes eleitorais.

Secéao Il
Da Elei¢cao para a Diretoria Colegiada

Artigo 42 — A eleicao dos filiados, cujos delegados titulares exercerdo o mandato
de membro da Diretoria Colegiada da FEBRATEL sera feita pela AGCR Eleitoral
composta pelos delegados recém-empossados para exercer o mandato que se
inicia junto ao Conselho de Representantes e obedecerd, na sua totalidade, o

FEBRATEL - Federagdo Brasileira de Telecomunicagdes
SCN, Quadra 4, Edificio Varig, Bloco B, Pétala A, Sala 1101, CEP: 70.714-900, Asa Norte, Brasilia — DF

Telefone: (61) 2105-7455 e-mail. febratel@febratel.org.br site: www.febratel.org.br

AV S G2 "



~

00g ,

febrate

62 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA FEBRATEL  federasio sasiera de Tlecomunicacoes

processo estabelecido no artigo 41, e aos demais termos deste Estatuto, em
especial os do Capitulo I, Secéo Il “Da Diretoria Colegiada”.

Secao Il
Da Eleicao para o Conselho Fiscal

Artigo 43 — A eleigdo dos filiados, cujos indicados para o Conselho Fiscal
exercerdo o mandato de membro do Conselho Fiscal da FEBRATEL sera feita
pela AGCR Eleitoral j& composta pelos delegados recém empossados para
exercer 0 mandato que se inicia junto ao Conselho de Representantes
imediatamente apds o encerramento da eleicdo para a Diretoria Colegiada e
obedecera, na sua totalidade, o processo estabelecido no artigo 41, e aos demais
termos deste Estatuto, em especial os do Capitulo Ill, Secédo Ill “Do Conselho
Fiscal”

) Capitulo VIII
DAS RENUNCIA COLETIVA E PERDA DE MANDATO

Artigo 44 - Se ocorrer renuncia coletiva da Diretoria Colegiada, ou desta
juntamente com o Conselho Fiscal, e ndo havendo suplentes para o
preenchimento de todos os cargos vacantes, o Presidente, ainda que resignatario,
convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria do Conselho de Representantes,
que elegera imediatamente uma Junta Governativa Proviséria.

Paragrafo tnico - Uma vez eleita a Junta Governativa Provisoria, a posse se dara
imediatamente.

Artigo 45 - A Junta Governativa, constituida nos termos do artigo anterior,
procedera as diligéncias necessarias para a realizacdo de novas eleigbes para a
investidura dos cargos de Diretoria Colegiada, Conselho Fiscal e Delegagéo
Confederativa, na conformidade do presente Estatuto, no prazo de 90 (noventa)
dias, contados de sua posse.

Paragrafo tnico - A Diretoria Colegiada assim eleita tera um mandato de 2 (dois)
anos a partir de sua posse.

Artigo 46 - Os membros da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal e da
Delegacdo Confederativa perderdo os mandatos nos seguintes casos:

| - malversacao do Patriménio Social;
Il - grave violacdo deste Estatuto
lIl - ter comportamento incompativel com a dignidade do cargo que desempenha;
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IV - deixar de pertencer a categoria econdmica referida no Art.1° deste Estatuto.

V - abandono do cargo, considerando-se como tal a auséncia injustificada a 3
(trés) reunides consecutivas da Diretoria Colegiada, Conselho Fiscal ou do
Conselho de Representantes da Confederacéo;

VI - aceitacdo ou solicitacdo de transferéncia que importe em absoluto
impedimento do exercicio do cargo;

VIl — deixar de comparecer a 3 (trés) reunides seguidas de Diretoria Colegiada,
sem justa causa, devidamente comunicada ao Presidente da FEBRATEL,

Paragrafo Unico - Na hipétese de perda do mandato, as substituigdes se fardo de
acordo com o que dispde este Estatuto.

_ Capitulo IX ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 47 - Os prazos constantes no presente Estatuto serdo computados sempre
de forma corrida, excluidos o dia do comeco e incluido o dia de vencimento, que
sera prorrogado para o 1° dia Util, se o vencimento cair em sabado, domingo ou
feriado.

Artigo 48 - O Estatuto da FEBRATEL entra em vigor na data de sua aprovacéo e
sera, de imediato, registrado nos orgaos competentes.

Artigo 49 - Fica eleito o Foro da cidade do Brasilia para dirimir eventuais
controvérsias juridicas que eventualmente ndao sejam resolvidas no ambito interno
da FEBRATEL.

Brasilia — DF, 10 de agosto de 2023.

e v oo S

Marcos Adolfo Ribeiro Ferrari Natasha Torres Gil Nunes
Presidente da Assembleia Secretaria da Assembleia

C il (D
Guilherme Salles Moreira Rocha
OAB/MG 150.087
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